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| Syndicat national des Attaché(e)s

Un syndicat :

* convaincude l'indispensable action collective pour ceuvrer dans l'intérét général,

* alécoute des attaché(e)s pour porter leur parole et leurs idées, pour contribuer 2 la vie
et au bon fonctionnement des structures dans lesquelles ils travaillent et
s'investissent,

» force de propositions dans le cadre d’un dialogue social ouvert a la négociation et
participatif.

Détermine a :

* faire reconnaitre les droits des attaché(e)s, défendre leurs acquis professionnels, leur
technicité au sein de nos ministéres et dans le cadre de l'interministérialité,

* agir pour garantir aux attaché(e)s un déroulement de carriére enrichissant et
valorisant,

* défendre une véritable gestion des compétences et des carriéres dans un cadre
législatif sécurisé et sécuritaire pour les agents,

* prolonger son action syndicale au-dela des modalités d'application des régles de
gestion des personnels pour mieux se rapprocher des agents.

Batir ensemble :

* donner un nouveau souffle a 'action syndicale et penser différemment la solidarité et
I'entraide,

* construireun dialogue social participatif, créatif, a votre image,

* porter des actions collectives dans lintérét général et le respect du développement
individuel.

Engageons-nous avec détermination et
responsabilité pour construire ensemble
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